國立臺灣海洋大學99年度獎勵大學教學卓越計畫
99學年度第1學期「基礎課程輪值助教」實施要點
一、目的
教務處教學中心（以下簡稱本中心）為提升學生學習之成效，鼓勵主動學習及奠定學生基礎科目之能力，規劃七門基礎課程（含英文、化學、物理、生物、微積分、工程數學與計算機概論）之輪值助教，以提供學生個別化之學習咨詢服務，有效解決學生課業上的困難。
二、實施方式
每門基礎課程甄選若干名大學部高年級生或研究生，每週於本中心「學生自學中心」、男一舍「多元自學中心」或男二舍「多元自學中心」輪值4個小時，提供修課同學之課業解答服務。另外，每個月有2個小時與其他科目輪值助教交流教學心得。
三、申請對象
本校修過該申請基礎課程且成績優良之大學部高年級生或研究生可申請擔任輪值助教。
四、申請時間 

（一）每年9月底前，依公告日期為準，向本中心提出該學年度第1學期之申請。 

（二）每年2月底前，依公告日期為準，向本中心提出該學年度第2學期之申請。
五、執行期程
（一）每學年度第1學期自10月初起執行3個月，以公告日為準。
（二）每學年度第2學期自3月初起執行3個月，以公告日為準。
六、申請辦法
欲申請之學生每學期需填寫輪值助教申請書（如附件一），於公告截止收件前，將紙本及電子檔送至本中心（E-mail：a4vdx@mail.ntou.edu.tw），逾期、內容不全或不符合規定者，本中心不予受理。
七、審核
每門基礎課程徵選若干名輪值助教，申請者經審核通過後，核定名單及助教輪值表將公佈於本中心網頁。
八、培訓
每位核定之輪值助教應參加6小時以上之助教培訓課程及期末綜合座談等，培訓紀錄單於於最後一個月與簽到紀錄單一起送本中心存查。
九、考核機制
為公平客觀評估輪值助教之執行成效，下列各項考核機制將做為未來是否繼續補助之參考依據。

（1） 輪值助教每次上課需確實填寫簽到紀錄單（如附件二），並條列紀錄課程重點後，由本中心相關人員簽名。
（2） 輪值助教需參與相關培訓課程，並填寫培訓紀錄單（如附件三）。
（3） 輪值助教請假應於2日前告知本中心，未經請假而缺席達2次以上   者，不頒予服務證書。
（4） 輪值助教於排定值班時間內，應準時出席，不得遲到或早退。
（5） 輪值助教每週與其他輪值助教交流互動後，每月需繳交教學心得或教學技巧分享報告。

十、補助原則：
每名輪值助教每月發放獎助學金4,000元，並於學期末頒發服務證書以茲鼓勵。


















