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一、為加強本校學生基本能力進而發展專業知能，使教學助教有效協助提昇學生學習成效，特訂定本要點。
二、兼任教學助教可分為基礎課程教學助教及專業課程教學助教。
（一）基礎課程教學助教：即由基礎課程教學小組聘任之教學助教，主要協助大學部基礎課程之積極性補強教學，如英文、化學、物理、生物、微積分及計算機概論等課程之相關協助授課事宜。
（二）專業課程教學助教：即由系所聘任之專業課程教學助教，主要協助各系所每學期開設之專業必修課程及專業實驗課程之相關協助授課事宜。
三、兼任教學助教之聘任：由基礎課程教學小組及各系所依授課教師推薦，聘請成績優異之研究生或大學部高年級生擔任，且須經培訓認證後，方可執行相關授課事宜。
四、兼任教學助教之培訓、考核與獎汰：
（一）兼任教學助教之培訓：基礎課程教學小組及各系所每學期至少應舉辦6小時以上之培訓課程及期末綜合座談等，培訓紀錄及綜合座談紀錄於期末送教務處教學中心存查。
（二）兼任教學助教之考核：為公平客觀評估兼任教學助教執行成效，將依下列各項考核機制予以評鑑：
1.培訓課程參與：依據每學期兼任教學助教培訓課程等之出席率紀錄。
2.簽到記錄：每次上課需填寫「簽到記錄單」。
（三）兼任教學助教之獎汰：由基礎課程教學小組及各系所於每學期依兼任教學助教之綜合表現，推薦1名表現優異的兼任教學助教，由教務處簽請校長頒發獎狀以茲鼓勵。兼任教學助教因教學工作不力，或有任何不適任者，各基礎課程教學小組或系所應即報請教務處教學中心停止其執行教學事宜，次學期不得再擔任兼任教學助教。
五、兼任教學助教之各項文件繳交由基礎課程教學小組及各系所彙整後，依下列之規定，於期限前繳交至教務處教學中心存查：
（一）簽到紀錄：每月25日前繳交當月每次上課之簽到紀錄（一學期四個月）。
（二）培訓課程參與紀錄、教學檔案問卷調查及教師評比：每學期結束前繳交。
六、本要點經教務會議通過，送校長核定後發布實施。






